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BEVEZETÉS 

Munkánk során olyan pedagógiai, nevelési folyamatot próbálunk követni, mellyel 

formálódik tanulóink környezettudatos gondolkodása és magatartása, valamint 

kialakul a környezetért felelős életvitele.  

MUNKACSOPORT  

Munkacsoport vezető:  

Báderné Tiszóczi Helga (alsó munkaközösség) 

Tagok: 

 Bakosné Vörös Andrea intézményvezető,  

 Dravnyik Zsuzsanna (felsős munkaközösség) 

 Tariné Nyirjei Mónika (felsős munkaközösség) 

 Karácsony László (AMI) 

 Csekő Csilla (DÖK) 

 Sándorfi Vizáver Anetta (technikai dolgozók) 

A GLOBÁLIS NEVELÉSSEL KAPCSOLATOS FELADATOK, PEDAGÓGIAI 

CÉLKITŰZÉSEINK:  

 A nevelő-oktató munkában helyet kapnak a helyi közösség életéhez kapcsolódó 

tevékenységek. 

 A pedagógiai munkában helyet kapnak szabadtéri, külső helyszínen zajló tevékenységek.  

  Pedagógiai munkánk figyelembe veszi a gyermekek életkorát és egyéni sajátosságait, 

ennek megfelelően az iskolánk változatos pedagógiai módszert alkalmaz céljai elérésének 

érdekében.  

 A tanulók életkoruknak, képességeiknek megfelelően aktívan, a pedagógusokkal partneri 

viszonyban vesznek részt az oktatási tevékenységek megtervezésében, megvalósításában.  

  A hazai életközösségek tanulmányozása nemcsak az iskolában folyik, hanem a 

természetben is.  

 Diákjaink érdeklődését felkeltve közösen keressük a jövőbeli fejlődés és változások 

alternatív lehetőségeit. 

 Elősegíteni a tanulók környezettudatos magatartásának, életvitelének kialakulását 

 Az ökológiai nevelés során a tanulókat megismertetni azokkal a jelenlegi folyamatokkal, 

amelyek következményeként bolygónkon környezeti válságjelenségek mutatkoznak. 

Ennek keretében megismertetni a tanulókkal a helyi értékeket és problémákat. 

 A tanulók kapcsolódjanak be közvetlen környezetük értékeinek megőrzésébe, 

gyarapításába, aktívan vegyenek részt lakóhelyünk környezetvédelmi munkájában. 

 Fenntarthatóságra való nevelés az ökológiai szemléletmód segítségével.  

 Környezet iránt felelős gondolkodás kialakítása, legyenek fogékonyak az újra, közösség 

és önfejlesztő képességgel rendelkeznek,  

 Hagyományok őrzése.  
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 Egészség-tudatosság erősítése az egészség és a környezet összefüggéseinek vizsgálata. 

 A fenntarthatóságra nevelés témakörében tartunk tantestületi szakmai előadást, 

beszámolót, témanapot a lehetőségek alapján 

 Környezetvédelmi, egészségnevelési projektnapokat rendezünk, melyeken várjuk a 

szülők részvételét is.  

 A Jeles napokat megemlékezés, verseny, témanap formájában rendezzük meg, a 

rendezvényeken nem használunk eldobható eszközöket. 

 Kirándulásokkal, természetjárással, táborozással színesítjük programjainkat, jutunk el és 

ismerjük meg a környező és távoli természeti és kulturális értékeket. A táborok, 

versenyek tematikájában jelenjenek meg a fenntarthatóságra nevelés céljai.  

 Az iskola területén és közvetlen környezetében ősszel és tavasszal tartunk takarítást, 

területrendezést.  

 Minden osztályban szobanövények gondozása történik egész évben 

 Folyamatosan ellenőrizzük a tantermeket, az osztályok környezetét.  

 Az energiatakarékosságra (világítás, szellőztetés) kiemelt figyelmet fordítunk.  

 Hulladékgyűjtést ősszel és tavasszal szervez a DÖK. Csatlakozunk az országos 

szemétszedési programokhoz. 

 Környezetbarát tisztítószerek, papíráruk alkalmazásának gyakoriságát tovább szeretnénk 

növelni az iskola működtetésében. Környezetvédelmi védjegyek előnyben részesítése. A 

beszerzéseknél a helyi beszállítókat részesítjük előnyben. 

  Faliújságon jelennek meg a környezetvédelemmel, fenntarthatósággal kapcsolatos 

tájékoztatások, események, pályázatok, versenyek. 

 A könytár információs bázisának növelése a fenntartható fejlődés témakörében. 

 Az iskola aktívan vesz részt a helyi közélet Ökoiskolai célokkal összefüggő 

programjaiban.  

 Folyamatosan bővítjük az együttműködési lehetőségeket más intézményekkel, 

szervezetekkel.  

 Az iskola sokféle fizikai, mozgásos tevékenység számára biztosít lehetőséget (tornatermi, 

sportudvari, játszótéri, kültéri szervezett és kötetlen mozgáslehetőségek, kirándulások, 

túrák). Erősítjük a „zöldsportok” megjelenését az iskolában. 

HAGYOMÁNYŐRZŐ ÉS HAGYOMÁNYTEREMTŐ TEVÉKENYSÉGEINK 

 A „jeles napokról” (Takarítás világnapja, Állatok világnapja, Egészségnap, Víz 

világnapja, Föld napja (virágültetés), Madarak és fák napja (fa, bokor ültetés), 

Környezetvédelmi világnap) műsorokkal, pályázatokkal, versenyek és kiállítások 

szervezésével emlékezünk meg. 

 TTT (tiszta takarékos terem) járőrszolgálat program működtetése. Minden nap egy 

pedagógusból, két diákból és egy technikai dolgozóból álló csoport értékel. Az osztályok 

közötti versenyben évente kétszer hirdetünk eredményt. 

 Változatos sportprogramok biztosítják az aktív mozgást a tanulók számára és lehetőséget 

adnak a tehetséggondozásra. (pl: Európai Diáksport Nap, Diákolimpia Mezei 
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Futóverseny, korcsolyázás, sítábor, úszóversenyek, Kézilabda Diákolimpia, Március 15. 

Területi Teremlabdarúgó kupa Bozsik program…) 

 Szervezett túráink: őszi, tavaszi túra; Erőműi tókerülő bicikli túra; Mátrai ásványgyűjtők 

találkozója, Tóth Attila emléktúra 

 Aktívan részt veszünk a fenntarthatósági témahét programjaiban 

 Az újrahasznosítható hulladékok közül évente több alkalommal (minden egységben 

tavasszal és ősszel) papírt gyűjtünk. 

 Csatlakozunk a város által rendezett programokhoz (pl.: Autómentes nap eseményeihez) 

 Ökofal üzemeltetésével folyamatosan tájékoztatjuk az eseményekről, a 

versenyeredményekről az érdeklődőket. 

 Előadások szervezése tanulóink részére az egészséges életmód témában. 

 Rendszeresen látogatjuk Lőrinci nevezetességeit. Kiemelt hangsúlyt fektetünk arra, hogy 

a tanulók ismerjék meg, és legyenek büszkék városunk természeti és kulturális értékeire. 

ÖKOISKOLA MUNKATERV 

Általános feladatok: 

 Az öko munkacsoport figyelemmel kíséri, véleményezi, javaslataival segíti az iskola 

nevelési tevékenységét  

 Az iskolai minőségfejlesztési munka részeként a PP-ben megfogalmazottak alapján 

segíti, hogy a munkaközösségek az éves munkatervükbe, illetve a tanmeneteikbe 

folyamatosan beépítsék az ott leírt elvárásokat.  

 A programok szervezésébe és lebonyolításába aktív szerepet vállalnak a szülök, védőnők, 

gyermekorvos, szociális segítő, iskolarendőr, a Városi Könyvtár  és a Hatvani Kórház 

EFI iroda munkatársai. 

 A munkaközösségek és a diákönkormányzat munkájukban az Ökoiskola kritériumoknak 

megfelelő feladatokat, eseményeket jelölnek meg, illetve a DÖK-nek van önálló feladata 

az ökoiskolai munkaterv megvalósításában. 

 

Időpont 

határidő 
Program/esemény 

Felelős  

pedagógusok 
Résztvevők Sikerkritériumok 

sz
ep

te
m

b
er

  

2. 
Ökoiskola munkacsoport 

alakuló gyűlés 
Bakosné Vörös 

Andrea 

munkacsoport 

tagjai 

elkészül az éves 

munkaterv 

16. 

TTT (tiszta takarékos terem) 

járőrszolgálat program 

elindítása  

alsó és felső tagozaton 

egyaránt  

Csekő Csilla és 

Kotrócz Viktor 
minden osztály 

folyamatos 

értékelés, tisztább, 

takarékosabb 

termek 

18. Autómentes nap  Pálinkás 

Zoltánné 

diákok, 

pedagógusok  
60%-os részvétel 
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20. 

Takarítási Világnap 

alkalmából takarítás az iskola 

környezetében, szemétszedés  
DÖK segítők 

minden osztály, 

pedagógus 
100 % os részvétel 

22. Őszi túra a nevelőtestülettel Vereb István pedagógusok 30% 

26. Ökofal elkészítése Karácsony 

László 

DÖK, 

munkacsoport 

naprakész, 

információk 

O
k
tó

b
er

 

4. 

Állatok világnapja - A világ 

legnagyobb tanórája 

programsorozat 

osztályfőnökök minden osztály 100% 

16. Papírgyűjtés  DÖK segítők diákok, szülők 80% 

kiírás 

szerint 

Diákolimpia Mezei 

Futóverseny – Hatvan 
Molnár Tamás, 

Kotrócz Viktor 

érintett diákok, 

testnevelők, 

szülők 

eredményes 

részvétel 

kiírás 

szerint 
Alsó Tagozatos Futóverseny 

N.M Kristóf, 

Cs. Csilla.K. 

Dia 

érintett diákok, 

testnevelők, 

szülők 

eredményes 

részvétel 

30-ig 
Madáretető, madárodú, 

madáritató készítése, 

kihelyezése 

technika szakos 

pedagógusok 

minden alsós 

osztály, 

osztályfőnökök 

100% 

n
o
v
em

b
er
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Egészségnevelési nap 

- alsó tagozat: váltóverseny 

- felső tagozat: sport kvíz, 

tréfás vetélkedők 

- előadások külső előadókkal 

Csekő Csilla, 

Kotrócz Viktor  

minden diák, 

pedagógus, 

előadók, 

technikai 

dolgozók 

100% 

30-ig 
„ Zöld” nyereménykirándulás 

a nyertes osztály számára osztályfőnök 
1 osztály, 

osztályfőnökkel 
100% 

kiírás 

szerint 

Amatőr Úszóverseny - 

Hatvan Testnevelők 

érintett diákok, 

testnevelők, 

szülők 

eredményes 

részvétel 

d
ec

em
b
er

 30-ig Hószobrászat – időjárás 

függvényében 
Testnevelők 

minden 

osztályból 
30% 

24 TTT járőrszolgálat program 

féléves eredményhirdetés 
Kotrócz Viktor 

és Csekő Csilla 
minden osztály 100% 

ja
n
u
ár

 

30-ig Netfit felmérés elkezdése 
Felsős 

testnevelők  

minden felsős 

osztály 
100% 

30-ig Korcsolyázás – alsó 
Csekő Csilla, 

Nagy- Menyhárt 

Kristóf 

érintett diákok, 

testnevelők, 

szülők 

eredményes 

részvétel 
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30-ig Sí tábor 
Vernyikné 

Horváth Beáta, 

Molnár Tamás 

érintett diákok, 

testnevelők, 

szülők 

eredményes 

részvétel 

30-ig Korcsolyázás – felső 
Molnár Tamás 

Csekő Csilla, 

Kotrócz Viktor 

érintett diákok, 

testnevelők, 

szülők 

eredményes 

részvétel 

30 Ökoiskola munkacsoport 

félévi gyűlés 
Bakosné Vörös 

Andrea 

munkacsoport 

tagjai 
100% 

m
ár

ci
u
s 

kiírás 

szerint 
Tornatermi futóverseny 

Molnár Tamás, 

Kotrócz Viktor 

érintett diákok, 

testnevelők, 

szülők 

eredményes 

részvétel 

kiírás 

szerint 

Körzeti Kézilabda 

Diákolimpia 

Csekő Csilla 
érintett diákok, 

testnevelők, 

szülők 

eredményes 

részvétel 

16 
Március 15. Területi 

Teremlabdarúgó kupa  

Molnár Tamás, 

Kotrócz Viktor 

érintett diákok, 

testnevelők, 

szülők 

eredményes 

részvétel 

22 Víz Világnapja 
Öko 

munkaközösség 

tagjai 

minden osztály, 

minden 

pedagógus 

100% 

31-ig 
I. Erőműi tókerülő bicikli túra 

diákoknak 

Csekő Csilla, 

Kotrócz Viktor 

felső tagozat, 

testnevelők 
30% 

áp
ri

li
s 

24. Netfit felmérés befejezése 
Felsős 

testnevelők 

minden 

testnevelő, 

iskolatitkárok 

100% 

20-ig 
Tavaszi túra a 

nevelőtestülettel a Mátrába 
Vereb István pedagógusok 30% 

20-24 Fenntarthatósági témahét  

Csekő Csilla, 

Kotrócz Viktor 

DÖK patronáló 

tanárok 

minden osztály, 

minden 

pedagógus 

100% 

22. 
a Föld napja  

Papírgyűjtés 

Csekő Csilla, 

Kotrócz Viktor 

DÖK patronáló 

tanárok 

minden osztály, 

minden 

pedagógus 

70% 

20-24 

Társasjáték készítő verseny 

hulladékokból az 

újrahasznosítás jegyében 

alsó tagozatos 

munkaközösség

vezetők 

minden osztály, 

minden. 

pedagógusok, 

szülők 

50% részvétel 
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kiírás 

szerint 

Diákolimpia Mezei 

Futóverseny - Hatvan Területi 

Atlétikai Diákolimpia - 

Hatvan 

Molnár Tamás, 

Kotrócz Viktor 

érintett diákok, 

testnevelők, 

szülők 

eredményes 

részvétel 

m
áj

u
s 

kiírás 

szerint Netfit challange pályázat 
Felsős 

testnevelők 
2 osztály 100% 

4-7 

Határtalanul! Program 

megvalósítása  

Rákóczi nyomában 

Szlovákiában 

7. osztályok 

osztályfőnökei 

44 diák 

4 pedagógus 

sikeres tanulmányi 

kirándulás 

11 Madarak és Fák Napja 

Csekő Csilla, 

Kotrócz Viktor 

DÖK patronáló 

tanárok 

minden osztály, 

minden 

pedagógus 

50% 

kiírás 

szerint 

Apáczai labdarúgó Kupa 

(Apc) Amatőr Úszóverseny - 

Hatvan 

Testnevelők 

érintett diákok, 

testnevelők, 

szülők 

eredményes 

részvétel 

29 Gyereknapi sport programok Testnevelők 

minden osztály, 

minden 

pedagógus 

100% 

15-31 Osztálykirándulások 
osztályfőnökök minden osztály, 

minden 

pedagógus 

80% 

29. Netfit felmérés feltöltése Testnevelők 

minden 

testnevelő, 

iskolatitkárok 

100% 

jú
n
iu

s 

10 
TTT járőrszolgálat program 

évvégi eredményhirdetés 
DÖK segítők 

minden osztály, 

minden 

pedagógus 

100% 

10 
Ökoiskola munkacsoport 

tanévévzáró gyűlés 
Báderné 

Tiszóczi Helga 
munkacsoport 

összegző értékelés 

elvégzése 

 

 

 

Lőrinci, 2019. szeptember Bakosné Vörös Andrea 

 intézményvezető 


